淮阴工学院2016年五年一贯制高职专转本

《管理学基础》考试大纲
一、考核对象
本课程的考核对象为五年一贯制高职专转本市场营销专业入学考试考生。

二、考核方式

    本课程考核采用闭卷笔试的方式。
三、命题依据及原则

1、命题依据

本课程考核命题参考教材为吴戈、关秋燕、何冲、谭名钧等编著，中国人民大学出版社出版的《管理学基础》。
2、命题原则

（1）命题在教学大纲规定的范围之内，突出重点内容和基本知识。

（2）兼顾各能力层次，在一份试卷中，各层次考试题所占分数比例大约为：识记30％，理解40％，应用30％。

（3）合理安排试题的难易程度，题目的难易程度分为容易(E)、中等(M)和较难(D)三个等级。在一份试卷中，各个等级试题所占分数比例大致为：容易30％，中等50％。较难20％。注意试题的难易程度和能力层次是两个不同的概念，在各个能力层次中，都可以含有难易程度不同的题目。命题时两者兼顾，在一份试卷中保持合理结构。
四、考核要求

本课程是市场营销专业的专业基础课，要求学生能够牢固掌握本课程的基本理论、基本知识和基本技能。

    本课程的考试着重在考核学生对基本理论和基本技能的掌握上，包括识记、理解和应用三个层次：识记指学习后应当记住的内容，包括概念、原则、方法的含义等。这是最低层次的要求。理解指在识记的基础上，全面把握基本概念、基本原则、基本方法，并能表达基本内容和基本原理，能够分析和说明相关问题的区别与联系。这是较高层次的要求。应用指能够用学过的知识分析、计算和处理涉及一两个知识点的综合问题，包括简单应用和综合应用。
五、考核形式及试卷结构

1、试卷总分

本课程试卷满分100分。

2、考试时限

本课程考试时限为90分钟 

3、考核方法

本课程采用闭卷笔试方法。

4、学生携带文具要求

钢笔或圆珠笔。
5、试卷题型及比例

本课程考核的试题类型有：简答题、单项选择题、判断题、论述题、案例分析题等，各类题型的分数比例为：简答题25%、单项选择题30%、判断题10%、论述题10%、案例题25％。(老师可以根据情况适当调整题型及分数比例)

六、课程考核内容和要求

第一章    认知管理
【考核目的】通过考核，使考生重点掌握管理的基本概念、管理的性质、管理者的角色及技能要求、管理的基本职能；掌握古典管理理论以及行为科学管理理论的主要代表人物及其理论观点。
【考核知识点】组织的含义与构成要素、管理的基本内涵、管理的职能、管理者类型、管理者角色及技能；泰罗和科学管理理论、法约尔和一般管理理论、韦伯和组织管理理论、行为科学管理理论产生的背景、霍桑试验与人际关系学说等。
【考核要求】

识记：管理的基本内涵、管理的职能、管理的性质、泰罗和科学管理理论、法约尔和一般管理理论、韦伯和组织管理理论、霍桑试验与人际关系学说。

理解：管理的基本内涵、管理职能、管理的性质、原理、管理者的角色与技能要求。
应用：管理的职能、管理者技能、管理的原理。能描述、分析身边的管理现象。

第二章 计划
【考核目的】通过考核，使考生重点掌握决策理论、决策过程、决策方法；了解决策的依据、决策的类型、原则。掌握计划的编制过程、目标管理；理解计划的基本概念、计划的内容、计划的类型；了解计划的组织实施。能对常用的目标制定、目标分解、计划制定有一定的运用，能编写日常生活计划、学习计划、班级工作计划等。
【考核知识点】决策的定义、依据、决策的类型、决策程序、决策方法。计划的基本概念、计划的内容、计划的类型、计划的制定。

【考核要求】

识记：决策的定义、依据、决策的类型、原则、决策程序；计划的概念、计划的内容、计划的性质、计划的类型、计划编制过程。

理解：决策原则、决策方法。

应用：计划方案的编制。
第三章  组织

【考核目的】通过考核，使考生重点掌握组织的部门化、组织的层级化、组织结构的基本形式与特征，掌握组织结构图的编制方法，初步掌握授权的方法。了解组织设计的原则、组织设计的影响因素。 

【考核知识点】组织的基本内涵、组织设计原则、组织设计影响因素、管理幅度与管理层次、工作分工及部门化、指挥链、部门化类型、组织层级化、组织结构类型及选择、权限关系（含职权、集权和分权、授权）。
【考核要求】

识记：组织设计原则、组织设计影响因素、管理幅度与管理层次、管理分工及部门化、组织层级化。

理解：组织部门化、组织结构类型及选择、管理幅度与管理层次的关系、集权与分权、授权、职能职权、组织层级化、组织的人员配置、组织结构形态的选择。

应用：组织结构类型及选择。能够运用组织的综合知识解决管理过程中出现的相关问题。

第四章  领导（上）
【考核目的】通过考核，使考生重点掌握领导方式及其理论、激励的需要理论、激励的过程理论，了解领导的基本概念、领导者的类型、激励的基本概念与过程、激励的一般形式等。
【考核知识点】领导基本内涵、领导权力、领导者的职责及素质要求、领导理论、领导的有效性；激励的实质、激励的过程、各类激励理论、激励方式。
【考核要求】

识记：领导基本内涵、领导权力、领导的特质论、行为论以及权变理论；激励的原理、激励理论、激励方式。

理解：领导与管理、领导者与管理者的关系、领导权力、评价领导理论；激励的原理、激励理论。

应用：领导理论。能熟练运用领导权力以及领导权变理论对常规管理问题进行分析。激励理论、激励方式。能熟练运用激励理论对常见的激励问题进行分析或制定激励方案。
第五章  领导（下）
【考核目的】通过考核，使考生重点掌握沟通的原理、沟通的过程及有效沟通的实现方法，了解沟通的作用。

【考核知识点】沟通的概念、过程、沟通障碍和技巧。
【考核要求】

识记：沟通的概念、过程。

理解：有效沟通的障碍、沟通技巧。

应用：沟通与人际交往技能。能熟练运用沟通理论应对日常沟通。

第六章  控制

【考核目的】通过考核，使考生重点掌握控制工作过程及控制方法，了解控制的必要性、控制类型。
【考核知识点】控制类型与要求、控制过程、控制原则。
【考核要求】

识记：控制类型与要求、控制过程、控制原则。

理解：有效控制原则及控制种类。

应用：控制类型和过程。能熟练运用控制过程、控制类型对常规管理问题进行分析。

七、样卷

一、简答题（5小题，每题5分，共25分）
1. 人们为何采用满意决策原则？

……
二、单项选择题（每题1分，共30分）
1. 为了保证组织计划的顺利实现，必须采用控制手段，而控制的第一步就是

A.确立目标    B.衡量业绩    C.实施纠偏措施    D.建立控制系统        （      ）

2.一位年薪7.5万美元的中层经理，要小心谨慎地同一个年薪2.5万美元的秘书打交道，就是为了不得罪他们上司的秘书，这是因为秘书们拥有（    ）

A.直线职权      B.参谋职权      C.职能职权       D.权力
3.中国企业引入奖金机制的目的是发挥奖金的激励作用，但目前，许多企业的奖金已经成为工资的一部分，奖金变成了保健因素，这说明（    ）

 A.双因素理论在中国不怎么适用   

 B.保健和激励因素的具体内容在不同国家是不一样的

 C.防止激励因素向保健因素转化是管理者的重要责任

 D.将奖金设计成为激励因素本身就是错误的

……
三、判断题（每题1分，共10分）（正确的打T，错误的打F）
1.管理的有效性主要是指保证组织目标高效率地完成。

……
四、论述题（1小题，共15分）
试比较领导的素质论、领导的行为论与领导的权变论，并分析他们对提高领导有效性的作用。

由于某个班级同学到课率较低，任课老师期望通过发放微信红包的方式以改变此现象，刚开始时确实有一定的效果，可时间不长，缺勤率再次回升，请用管理学的相关理论分析此现象。

五、案例分析题（2小题，共20分）

                          案例一
A、B两家企业都是由个人以很少的资金创办的，在生产经营过程中企业逐渐扩大。

A企业的经营者仍沿用企业初创时期的组织结构形式及管理方法，并要求企业所有人员都直接向他汇报，事无巨细，一切都由经营者进行决策和管理，结果导致企业内部管理混乱，发展停滞不前。

B企业的经营者及时调整组织机构以适应企业的规模，并在企业内部建立一定的管理层次，制定一系列管理规范，同时从企业外部引进优秀的管理人员，最后企业继续高速发展，企业逐渐扩大。

根据以上资料，请回答：

（1）请根据组织理论中的层次与幅度等方面知识，说说A企业的经营者直接管理企业中的每一位员工的做法是否好，为什么？（4分）

（2）试举出三种可供B企业经营者选择的组织结构形式。（3分）

（3）根据法约尔的等级组织原则（等级链原则）说明,如B企业的经营者在企业内部建立高、中、低三个层次的管理层，高层能否直接处理低层出现的疑难问题？（3分）
案例二(略)

淮阴工学院2016年五年一贯制高职专转本

《市场营销学》考试大纲
一、考核对象：

本课程的考核对象是五年一贯制高职专升本市场营销专业学生。

二、考核方式

    本课程考核采用考试的方式。

三、命题依据及原则：

1、命题依据

本课程参考教材周文根主编.市场营销学(第2版) .北京：中国人民大学出版社，2015年第二版。
2、命题原则
①本课程的考核命题在教学大纲规定的教学目的、教学要求和教学内容的范围之内；

②考核命题突出课程的重点内容和基本知识；

③兼顾各个能力层次，在一份试卷中，各层次题目所占分数比例建议为：识记20％，理解40%、应用40%；

④合理安排题目难易程度。题目的难易程度分为：易、较易、较难、难四个等级。在一份试卷中各个等级所占分数比例为：易20%、较易40%、较难20%，难20%。试题的能力层次和难易程度是两个不同的概念，在各个能力层次中，都可以含有难易程度不同的题目。命题时两者兼顾，在一份试卷中保持合理结构。
四、考核要求：

本课程是一门专业基础课，要求学生在学完本课程以后，能够牢固掌握本课程的基本知识，并具有应用所学知识说明和处理实际问题的能力。据此，本课程的考核着重基本知识和应用能力两方面，包括识记、理解、应用三个层次。

因此本课程的考试着重在考核学生对基本理论和基本技能的掌握上，包括识记、理解和应用三个层次：识记指学习后应当记住的内容，包括概念、原则、方法的含义等。这是最低层次的要求。理解指在识记的基础上，全面把握基本概念、基本原则、基本方法，并能表达基本内容和基本原理，能够分析和说明相关问题的区别和联系。这是较高层次的要求。应用指能够用学过的知识分析、计算和处理涉及一两个知识点的一些问题，包括简单应用和综合应用。
五、考核形式及试卷结构

1、试卷总分

本课程试卷满分100分

2、考核时限

本课程考试时限为90分钟

3、考核方式

本课程采用闭卷笔试。
4、学生携带文具要求

钢笔或圆珠笔，计数器，直尺

5、试卷题型及比例

本课程考核的试题类型有：选择题、判断题、简答题、论述题、案例分析题等。在一份试卷中，具体题型的选择与分值比例根据具体情况决定。

六、课程考核内容和要求

第一章  概论
【考核目的】通过考核，使学生了解市场及其相关概念；市场营销涵义；市场营销的核心概念；理解市场营销学的产生和发展过程；掌握市场营销管理过程。

【考核知识点】需求、市场；顾客价值；市场营销；顾客满意；顾客忠诚等。

【考核要求】

识记：需求的含义；市场的含义；顾客价值的含义；市场营销的含义。
理解：顾客价值的意义；市场营销的意义；顾客满意的作用；顾客忠诚的意义等。

应用：运用市场营销学基本概念进行分析与应用。

第二章  购买行为分析

【考核目的】通过考核，使学生掌握消费者市场及其购买行为分析；理解生产者市场及其购买行为；政府市场及其购买行为。

【考核知识点】消费者市场的特点；影响消费者购买行为的社会、文化、个人、心理、营销等因素；消费者购买行为；生产者市场的特点及其购买行为；政府市场特点及其购买行为。

【考核要求】

识记：消费者市场的特点；消费者购买类型；消费者消费行为影响因素；生产者市场购买决策程序。
理解：社会、文化、个人、心理、营销等因素对消费者购买行为的影响；消费者购买过程与类型；生产者市场的特点及其购买行为。

应用：能运用消费者行为学基本原理，对消费者购买行为进行分析；能结合生产者市场的特点及其购买行为，提出营销建议。

。
第三章  市场调查
【考核目的】通过考核，使学生掌握市场营销调研的涵义、内容、步骤和方法；熟悉市场营销调研的步骤，市场调研对象的选择方法。

【考核知识点】市场营销调研的涵义、内容、步骤和方法；市场营销调研的步骤；市场调研对象的选择方法；问卷设计。

【考核要求】
识记：市场营销调研的方法；市场营销调研的步骤。

理解：观察法、访问法、实验法等市场营销调研方法及优点缺点。

应用：掌握问卷设计方法，能开展市场营销调研活动。

第四章  目标市场营销

【考核目的】通过考核，使学生理解市场细分的内涵及其意义；熟悉消费者市场细分的常用标准、生产者市场细分的常用标准；掌握市场细分的方法；理解目标市场的概念，掌握目标市场选择原则；理解市场定位的内涵和主要定位方式;把握目标市场营销策略。

【考核知识点】市场细分的内涵及其意义；消费者市场细分的常用标准、生产者市场细分的常用标准；目标市场的概念;目标市场选择原则；市场定位的内涵和主要定位方式;目标市场营销策略。
【考核要求】
识记：市场细分的内涵及其意义；消费者市场细分的常用标准；目标市场的概念。
理解：市场细分的内涵及其意义;目标市场的概念;目标市场选择原则；市场定位的内涵和主要定位方式。

应用：能联系实际，进行市场细分，确定目标市场及定位，制定目标市场营销策略。
第五章   产品策略

【考核目的】通过考核，使学生理解产品整体概念及其层次，掌握产品组合及其策略；了解产品生命周期各阶段特点及其营销对策；理解产品品牌概念；掌握产品品牌策略；熟悉产品包装策略。

【考核知识点】产品整体概念及其层次；产品组合及其策略；产品生命周期各阶段特点及其营销策略；产品品牌概念；产品品牌策略；产品包装策略。

【考核要求】
识记：产品整体概念及其层次；产品组合内涵；产品生命周期含义及各阶段特点；产品品牌概念；品牌延伸概念；产品包装作用。

理解：产品整体概念及其层次；产品组合及其策略；产品生命周期各阶段特点及其营销策略；品牌价值；品牌延伸策略；产品包装策略。

应用：能进行产品整体概念分析与设计；能分析产品组合策略；能联系实际，对产品生命周期各阶段特点及其营销策略进行分析；制定品牌营销策略等。

第六章   价格策略

【考核目的】通过考核，使学生了解价格制定中应考虑的主要因素；掌握定价基本方法；理解各种价格策略的作用及其适用条件；了解价格调整的原因和策略；把握价格调整的应对措施。

【考核知识点】影响价格的主要因素；定价基本方法；各种价格策略的作用及其适用条件，价格调整的原因和策略。

【考核要求】

识记：影响价格的主要因素；定价基本方法；常用价格策略及作用。

理解：影响价格的主要因素；定价基本方法；各种价格策略的作用及其适用条件，价格调整的原因和策略；价格调整对企业、消费者、竞争对手的影响。

应用：能结合实际，正确制定企业定价策略。
第七章   分销策略

【考核目的】通过考核，使学生了解选择分销渠道应考虑的因素；掌握分销渠道决策原则；掌握分销渠道主要策略。 

【考核知识点】分销渠道的内涵；分销渠道长度、宽度的概念；分销渠道决策原则；分销渠道主要策略。

【考核要求】

识记：分销渠道的内涵；分销渠道长度、宽度的概念；分销渠道决策原则。
理解：分销渠道决策原则；各种分销渠道策略的优点、缺点及其适用条件。

应用：能结合实际，正确制定企业产品分销策略。
第八章   促销策略

【考核目的】通过考核，使学生了解各种广告媒体的优缺点；掌握广告媒体的选择原则；掌握各种广告策略的运用；熟悉各种营业推广手段及其优缺点，掌握营业推广的主要方法和策略；理解公共关系的作用和意义，掌握公共关系策略和主要活动方式；了解人员推销的优缺点，把握人员推销的适用场合；掌握人员推销的主要方法、技巧和策略。

【考核知识点】各种广告媒体的优缺点；广告媒体的选择原则；各种广告策略的运用；各种营业推广手段及其优缺点；营业推广的主要方法和策略；公共关系的作用和意义；公共关系策略和主要活动方式；人员推销的优缺点；人员推销的适用场合；人员推销的主要方法、技巧和策略。

【考核要求】
识记：电视、报纸、广播、杂志、网络等广告媒体的优缺点；营业推广手段;

公共关系的内涵和主要活动方式；人员推销的优缺点。
理解：广告媒体的选择原则；公共关系策略和主要活动方式；人员推销的主要策略。

应用：掌握广告策略、营业推广策略、公共关系策略、人员推销策略的运用。
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《电工学》考试大纲
一、考核对象

本课程的考核对象是五年一贯制高职专转本通信工程专业所有学生。

二、课程考核目的

通过课堂教学与实验，学生应能准确表达各基本物理量的含义，认知电路各元件符号，看懂电路图；能灵活运用各种分析方法分析电路，能按照正确的连接搭建电路，并正确使用万用表对电路进行测量。 掌握电路的基本概念、基本规律与基本分析方法，能够安装及调试基本电路，能够对简单电路进行故障排除和分析。

三、命题依据及原则

1、依据：本课程考核是依据《电工学》课程标准，参考华中科技大学出版社2010年出版的《电路基础》（黄冠斌、胡冬全主编）教材制定的。

2、命题原则：

（1）本课程的考核命题在课程标准规定的教学目的、教学要求和教学内容的范围之内； 
（2）考核命题突出课程的重点内容和基本知识；

（3）兼顾各个能力层次，在一份试卷中，各层次题目所占分数比例建议为：识记25～30％、理解35～40％、应用30-35％；

（4）合理安排题目的难易程度。题目的难易程度分为：易、一般、难三个等级。在一份试卷中各个等级所占分数比例为：易60％、一般20％、难20％。在各个能力层次中，都可以含有难易程度不同的题目，命题时两者兼顾，在一份试卷中尽可能保持合理的结构。
四、考核形式及试卷结构

1、试卷总分：100分

2、考核时限：90分钟

3、考核方式：闭卷

4、学生携带文具要求：圆珠笔、尺子

5、试卷题型比例：名词解释20％，填空题30％，计算题50％。

五、课程考试内容与要求

课程考核内容包括：电路的基本概念和基本定律、电路的基本分析方法、电路的基本定理、正弦交流电路及其应用、三相交流电路、互感与谐振电路、非正弦周期电流电路、线性动态电路分析、二端网络等。

具体要求如下：

（一）、直流电路部分

掌握电路的基本变量（电压、电流、电位、功率等）及参考方向的概念；掌握线性电阻、电容、电感元件的伏安特性及其与参考方向的关系，熟悉元件的储能性质（电阻耗能，电容电感储能）。

2、掌握功率的基本表达式及功率性质（提供、吸收）的判断方法；能够根据给定电路（电路给定的参数、标出的电压电流参考方向）计算出电路的电压、电流、功率。

3、掌握KCL、KVL，能熟练的结合参考方向列KCL、KVL方程求解电路的电流和电压。

4、熟练进行电压源模型和电流源模型之间的等效变换。

5、重点掌握戴维南定理的含义和解题步骤，能应用戴维南定理熟练的分析求解电路中的电流电压以及负载获得最大功率的条件。

6、能够熟练应用叠加定理求解电路的电压、电流。

（二）、交流电路部分

熟悉正弦交流电的三要素（周期、频率、初相）之间的关系；相位差；有效值和平均值。

掌握相量的四种表示方式及互相转换，正弦量的相量表示方法。

掌握电阻、电容、电感元件的电压电流之间的瞬时值、相量、有效值的关系。

重点掌握RLC串并联电路（多阻抗串并联电路）复阻抗、各电压、电流等的计算，相量图的画法；正弦交流电路中负载获得最大功率的条件。

六、样卷

一、名词解释（每小题5分，共20分）

1、叠加原理

2、戴维南定理
3、有功功率
4、无功功率

二、填空题（每空2分，共20分）

1、电荷的基本单位是          。

2、1安培等于          微安。

3、电流是由电子的定向移动形成的,习惯上把          定向移动的方向作为电流的方向。

4、产生RLC串联谐振的条件是               。

5、两只额定电压相同的电阻串联接在电路中, 其阻值较大的电阻发热          （较大还是较小）。

6、两根平行导线通过同向电流时,导体之间相互           ( 吸引还是排斥 )。

7、交流电的三要素是指          、         和          。

8、正弦交流电的有效值等于其最大值的            倍。  

三、计算题（每题12分，共60分）

1、已知图1所示电路中电压U=4.5V，试应用已经学过的电路求解法求电阻R。（12分）
[image: image17]
2、如图2所示电路，运用你所学电路分析方法求电流I。（12分）

[image: image18]
图2

3、试求下列正弦量的周期、频率和初相。（12分）
（1）3sin314t；          （2）8sin(5t＋17°)

4、如图3所示正弦稳态电路，已知 为频率可变的正弦交流电源。（12分）
试求：

(1)当电源角频率
[image: image1.wmf]s
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 时电流的有效值I为多少？

(2)当电源角频率为多少时，电流的有效值I等于零？

(3)当电源角频率为多少时，电流有效值I为最大？并求出最大的
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图3

5、如图4所示电路换路前已达稳态，在t=0时将开关S断开，试求换路瞬间各支路电流i1(0+)、iC(0+)、i2(0+)及储能元件上的电压uC(0+)初始值。（12分）
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《数字电子技术》考试大纲
一、考核对象

本课程的考核对象是五年一贯制高职专转本通信工程专业所有学生。

二、考试目的及总体要求 

通过本课程的考试，检查学生对掌握数字电路的基础理论知识的掌握程度，是否理解基本数字逻辑电路的工作原理，能否掌握数字逻辑电路的基本分析和设计方法，考查学生是否具有运用数字逻辑电路初步解决数字逻辑问题的能力。

主要检查第一、二、三、四章的基础知识和概念的理解和掌握程度，检查第五、六章的灵活应用能力。兼顾检查对前沿科技知识的了解程度。

三、命题依据、原则及命题要求

1、依据：本课程的考核是依据《数字电子技术》课程标准，参考教材为人民邮电出版社2006年出版的《数字电子技术》教材(高永强，王吉恒主编)制定的。

2、命题原则：

（1）本课程的考核命题在课程标准规定的教学目的、教学要求和教学内容的范围之内； 
（2）考核命题突出课程的重点内容和基本知识；

（3）兼顾各个能力层次，在一份试卷中，各层次题目所占分数比例建议为：识记25～30％、理解35～40％、应用30-35％；

（4）合理安排题目的难易程度。题目的难易程度分为：易、较易、较难、难四个等级。在一份试卷中各个等级所占分数比例为：易30％、较易30％、较难20％、难20％。试题的能力层次和难易程度是两个不同的概念，在各个能力层次中，都可以含有难、易程度不同的题目，命题时两者兼顾，在一份试卷中尽可能保持合理的结构。
3、命题要求  
命题主要从数字电路的基本概念、逻辑电路的工作原理、组合逻辑电路的分析方法入手，以五种题型，由浅入深的进行考查。五种题型分别是填空、选择、计算简答题。填空较为简单主要考查基本概念，计算和简答是最难的部分，选择题难度适中。整体题量要求全班80%的同学可以在一个小时三十分钟内完成。

五、课程简介

数字电子技术是电子信息工程、通信工程、电子科学与技术、自动化等专业必修的专业基础课。本课程以逻辑代数中的基本公式、常用公式和基本定理等为基础，主要介绍各种门电路的电路构成，逻辑功能和特性，组合逻辑电路的分析和设计方法以及常用中规模组合逻辑电路，结合各种触发器电路和特性的介绍时序逻辑电路的设计和分析方法，常用的时序逻辑电路计数器和寄存器，说明常用半导体存储器、脉冲信号的获得和数模及模数转换器的相关内容。

本课程是一门实践性和理论性均很强的课程。通过课程的学习，要求学生掌握数字电子技术的基本理论、基本知识和基本分析及设计方法，培养学生具有一定的分析问题和解决问题的能力，能够理论联系实际，具有创新精神，了解电子技术的新发展和新技术，为就业奠定基础，能胜任企事业单位电子技术的应用和开发工作，为进一步学习和掌握不断发展着的电子技术打下良好的基础。
六、考核形式及试卷结构

1、试卷总分：100分

2、考核时限：90分钟

3、考核方式：闭卷

4、学生携带文具要求：钢笔

5、试卷题型比例：填空题20%，选择题20%，分析计算题60%。

七、课程考试内容与考核目标

第一章 数字电路基础

学习目的及要求：

1.了解几种常用数制；掌握不同数制间的转换。

了解几种常用编码；掌握二进制算术运算，及反码、补码和补码的算术运算。

了解逻辑代数的基本运算和逻辑函数。

理解逻辑函数的四种表示方法。
掌握逻辑代数中的三种基本运算。

掌握逻辑代数的基本公式、基本定理。
掌握逻辑函数的表示方法、化简方法。
掌握逻辑函数的公式化简法和卡诺图化简法。

难点：几种常用的数制；不同数制之间的转换；二进制算术运算；逻辑代数中的三种基本运算；逻辑代数的基本公式、基本定理；逻辑函数的表示方法、化简方法。 

重点：几种常用的数制；不同数制之间的转换；二进制算术运算；逻辑代数中的三种基本运算；逻辑代数的基本公式、基本定理；逻辑函数的表示方法、化简方法。 

考核知识点：

1、数字信号和模拟信号各自的特点和区别。

2、任意数制的数都可以写成其按位权展开的式子。

3、二进制表示任意一个数。

4、不同数制之间的转换。

5、二进制数的补码运算。

6、十进制代码中的8421BCD码，了解余3码和2421码。

7、由真值表写出最小项表达式。

8、利用逻辑代数的基本公式、常用公式和基本定理化简逻辑函数。

9、三变量的卡诺图和四变量的卡诺图，求出相应的最简与或表达式，正确利用任意项去进行化简。

10、逻辑函数表示方法之间的转化。

11、卡诺图求出函数的最简与或表达式等。

12、最简与或式子变换成与非一或非式子，或非一或非式子以及与—或—非式子。

第二章 逻辑门电路
学习目的及要求：

1.理解二极管的开关特性及工作原理。

2.掌握CMOS反相器的工作原理及静态特性；了解CMOS反向器的动特性及其他CMOS门的工作原理。

3.掌握TTL反相器的工作原理，静态输入、输出特性，开关特性。了解其它TTL门的工作原理。

难点：TTL门电路和CMOS门电路的逻辑功能及其电气特性；及其输入特性和输出特性。

重点：TTL门电路和CMOS门电路的逻辑功能及其电气特性；及其输入特性和输出特性。

考核知识点：
1、二极管、三极管和MOS管的开关条件。

2、与门、或门、非门、与非门、或非门、与或非门、异或门的逻辑功能和逻辑符号。

3、正逻辑和负逻辑的概念。

4、TTL反相器（非门）的电路结构和工作原理，了解TTL的其它逻辑门的电路结构。

5、TTL逻辑门电路的各技术参数的意义，会使用它们。

6、OC门（集电极开路逻辑）所构成的线与逻辑以及上拉电阻RP的值的计算。

7、CMOS反相器的电路结构以及它的传输特性。

8、CMOS与非门、CMOS或非门的电路结构。

9、CMOS传输门的电路结构和工作原理。

   第三章 组合逻辑电路
学习目的及要求：

1.掌握组合逻辑电路的设计方法和分析方法。 

2.理解常用组合逻辑电路，即编码器、译码器、数据选择器、加法器及数值比较器的基本概念、工作原理及应用。 

3.了解组合逻辑电路中的竞争与冒险现象、产生原因及消除方法。

难点：组合逻辑电路的分析方法和设计方法；组合逻辑电路的竟争——冒险现象及其产生的原因。 
重点：组合逻辑电路的分析方法和设计方法；组合逻辑电路的竟争——冒险现象及其产生的原因。 

考核知识点：
1、组合逻辑电路的分析和设计流程。

2、进行组合逻辑电路的设计。

3、分析给定逻辑图的逻辑功能。

 第四章 集成触发器
学习目的及要求：

掌握触发器的定义以及基本RS触发器、JK触发器、D触发器、T触发器的工作原理及动作特点。

理解电平触发、脉冲触发、边沿触发的动作特点。

理解触发器逻辑功能、电路结构、触发方式之间的关系。

掌握触发器逻辑功能的表示方法及不同触发器相互转换的方法。

难点：基本RS触发器和时钟触发器的电路构成、工作原理、参数和特性，以及触发器逻辑功能的描述方法。

重点：基本RS触发器和时钟触发器的工作原理，以及触发器逻辑功能的描述方法。

考核知识点：
1、基本RS触发器，同步RS触发器、主从RS触发器的电路结构，功能表、相应的特性方程和动作特点。

2、主从JK触发器的电路结构以及相应的功能表、特性方程和动作特点。

3、D触发器的电路结构、工作特点和动作特点。

4、JK触发器转换成D触发器、T触发器和Tˊ触发器的方法和原理。

5、各类触发器的逻辑符号图。

6、给定CP脉冲波形图和各类触发器的输入信号波形图的情况下，画出各触发器相应的输出波形。

第五章 时序逻辑电路

学习目的及要求：

掌握时序逻辑电路的定义及同步时序电路的分析方法；深刻理解时序电路各方程组（输出方程组、驱动方程组、状态方程组），状态转换表、状态转换图及时序图在分析和设计时序电路中的重要作用。

理解常用时序电路，尤其是计数器、移位寄存器组成及工作原理。

掌握常用时序逻辑电路的设计方法，理解状态化简的方法。

难点：时序逻辑电路的特点、典型电路的工作原理和用法；分析和设计时序逻辑电路的一般方法。 

重点：时序逻辑电路的特点、典型电路的工作原理和用法；分析和设计时序逻辑电路的一般方法。

考核知识点：
1、从时序电路的结构框图出发领会输出方程、驱动方程和状态方程的概念，对给定的时序逻辑电路写出其输出方程、驱动方程和状态方程。

2、状态计算、列出状态表、画出状态转换图。

3、同步时序逻辑电路的设计步骤。

4、异步二进制加法计数器和异步二进制减法计数的计数过程分析。

5、同步十进制计数器的设计方法。

6、掌握74161、74LS193和74LS290的功能表，特别是74161和74160集成计数器的使用。

7、74161集成计数器转换成任意进制计数器和方法。

8、移位寄存器的工作原理和74194芯片的使用方法。

脉冲波形的产生和整形
学习目的及要求：

了解脉冲波形的产生和整形电路的工作原理。

熟悉几种典型电路。

难点：脉冲波形的产生和整形电路的工作原理；几种典型电路。 
重点：脉冲波形的产生和整形电路的工作原理；几种典型电路。

考核知识点：
1、CMOS门组成的多谐振荡器的电路结构，振荡过程，振荡周期与外接R、C元件数值的关系。

2、CMOS门外接电阻，电容和石英晶体的典型石英晶体振荡器电路结构。

3、CMOS微分型与单稳态电路的结构和工作原理，暂稳时间的计算。

4、集成单稳电路74121以及MC14528芯片。

5、CMOS门电路构成的施密特触发器的电路结构和阈值电压V+和V-的计算以及回差电压的计算。

6、555定时器的电路原理结构图和相应的功能表，并能够会用555定时器设计多谐振荡，单稳态触发器和施密特触发器。

数/模和模/数转换
学习目的及要求：

1.了解模/数和数/模转换的的工作原理和应用。

2.熟悉模/数和数/模转换几种典型电路。

难点：模/数和数/模转换的工作原理和应用场合；几种典型电路。

重点：模/数和数/模转换的工作原理和应用场合；几种典型电路。

考核知识点：
1、R-2R倒T网络构成的D/A转换的原理电路。

2、权电流电阻网络构成的D/A转换的原理电路。

3、D/A转换中转换精度、转换速度以及温度系数的物理概念。

4、A/D转换过程中的取样与保持以及量化与编码的基本概念。

5、并行比较型A/D转换器，逐次比较型A/D转换器以及双积分型A/D转换器的基本工作原理。

6、A/D转换器的两大主要技术指标，转换精度和转换时间的物理意义。

第八章 存储器与可编程逻辑器件
学习目的及要求：

1、理解ROM、RAM的电路结构、工作原理和扩展存储容量的方法。

2、掌握用ROM实现组合逻辑函数的方法。

难点：只读存储器(ROM)、随机存取存储器(RAM)和可编程逻辑器件的结构、工作原理和使用方法。

重点：只读存储器(ROM)、随机存取存储器(RAM)和可编程逻辑器件的结构、工作原理和使用方法。

考核知识点：
1、RAM的电路组成结构：地址译码器，存储矩阵和存储单元电路。I/0 电路。

2、对RAM 集成电路进行容量扩展和字长扩展的方法。

3、ROM电路的基本结构和二极管存储单元。

4、由ROM实现组合逻辑的方法。

样卷：

一、填空题（每空1分，共20分）
无符号二进制数100111的等值十进制数是         ，等值八进制数是             。
2016个1异或起来的结果是              。
逻辑代数中的“0”和“1”并不表示数量的大小，而是表示两种相互对立的           。
三态逻辑门输出有三种状态：            、            和            状态。 

5、组合逻辑电路的输出仅仅只与该时刻的             有关，而与                无关。
6、触发器按功能可分为      触发器、      触发器、      触发器等。
7、全班50名同学各分配一个二进制代码，而该功能用一逻辑电路来实现，则该电路称为
            ，该电路的输出代码至少有           位。
8、时序逻辑电路按其状态改变是否受统一定时信号控制，可将其分为        时序电路和
           时序电路两种类型。
9、A/D转换的基本步骤是          、           、          、          。
二、选择题（每题2分，共20分）
1、一位十六进制数可以用（      ）位二进制数来表示
A、1            B、2            C、 4        D、16
2、已知
[image: image3.wmf]CD

ABC

F

+

=

，ABCD取值使F＝0的情况是（    ）。
A、1010             B、0110          C、1101           D、0011

3、下列函数中等于A的是：（      ）     
A、A+1        B、A（A+B）       C、A+[image: image4.wmf]A

B    D、A+[image: image5.wmf]A


4、下列逻辑代数运算错误的是：（      ）
A、A+A=A；    B、A[image: image6.wmf]·

[image: image7.wmf]A

=1；    C、A[image: image8.wmf]·

A= A ；    D、A+[image: image9.wmf]A

=1
5、为实现数据传输的总线结构，要选用（     ）门电路。
A、与非门       B、三态门        C、异或门      D、集电极开路门（OC门）
6、组合电路一般由（      ）组合而成。
A、门电路      B、触发器  C、计数器   D、寄存器
7、下列电路中，不属于组合逻辑电路的是（  ）。
A、数据分配器  B、译码器    C、数据选择器    D、寄存器
8、如需要判断两个二进制的大小，可以使用（   ）电路。
A、 译码器       B、编码器      C、奇偶校验器  D、数值比较器
9、对于JK触发器，若J=K=1，则可完成（  ）触发器的逻辑功能。                     

A、RS            B、D              C、T          D、Tˊ
10、由4级触发器构成的二进制计数器，其模值为（       ）。
A、10            B、16          C、4        D、8
三、分析设计题（4小题，每题15分，共60分）
1、逻辑函数化简题（15分）
（1）用代数化简法化简逻辑函数表达式。（6分）
Y=
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（2）用卡诺图化简法化简逻辑函数表达式。（9分）

[image: image11.wmf](,,,)(0,1,2.3,4,5,6,8,9,10,11,12,13,14,)
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2、分析下图所示逻辑电路的逻辑功能。（15分）
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3、应用74138译码器和与非门实现函数
[image: image12.wmf]LABCABCABCABC
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4、应用4位同步二进制加法计数器74HVC161和其他门电路画图，用反馈清零法构成
十四进制计数器。（15分）
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CEP ™

T4LVC161

PPa o o o™





附表  集成同步四位二进制加计数器74HTC161的功能表
	输    入
	输  出

	清零
	预置
	使能
	时钟
	预置数据输入
	Q3
	Q2
	Q1
	Q0
	进位

	[image: image15.wmf]CR


	
[image: image16.wmf]PE


	CEP
	CET
	CP
	D3
	D2
	D1
	D0
	
	
	
	
	TC

	L
	×
	×
	×
	×
	×
	×
	×
	×
	L
	L
	L
	L
	L

	H
	L
	×
	×
	↑
	D3*
	D2*
	D1*
	D0*
	D3
	D2
	D1
	D0
	#

	H
	H
	L
	×
	×
	×
	×
	×
	×
	保    持
	#

	H
	H
	H
	L
	×
	×
	×
	×
	×
	保    持
	L

	H
	H
	H
	H
	↑
	×
	×
	×
	×
	计    数
	#


注：DN*表示 CP 脉冲上升沿之前瞬间DN的电平，#表示只有当CET为高电平且计数器状态为HHHH时输出为高电平，其余均为低电平。
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